[bookmark: _GoBack]產業人才投資方案（提升勞工自主學習計畫）
[bookmark: _Toc402442843][bookmark: _Toc466556755]  107    年度　　學員基本資料表
訓練班別：	學員編號:
	
基
 本
 資
 料

	姓    名
	
	身分證號
	
	性別
	□男□女

	
	出生
日期
	年  月  日
	學員身分
	（1）生活扶助戶中有工作能力者（2）原住民
（3）身心障礙者（4）中高齡（5）獨立負擔家計者
（6）其他（7）犯罪被害人及其親屬（8）更生受保護者
（9）一般（以上擇一身分填寫）

	
	婚姻狀況
	已婚  未婚
	兵役狀況
	已役  未役  免役

	
	聯絡電話
	（日間）        （夜間）
	行動電話
	            

	
	電子郵件
	

	
	通訊地址
	郵遞區號-
        縣         鄉鎮            路      段        巷         號
        市         區市            街                弄         樓

	服 
 務 
 單
 位
	公司名稱
	
	統一編號
	  

	
	服務部門
	
	職　　稱
	

	
	公司電話
	（     ）            電話分機
	公司傳真
	（    ）            

	
	電子郵件
	

	
	公司地址
	郵遞區號-
縣         鄉鎮            路      段        巷         號
        市         區市            街                弄         樓

	投保單位名稱
	
	保險證號
	

	投保單位地址
	
	投保單位電話
	

	最高學歷
	（1）國小以下（2）國中（3）高中（職）
（4）專科  （5）大學 （6）研究所 （7）博士
	畢業狀況
	畢業
肄業

	學校名稱
	
	科系名稱
	

	參


訓


背


景
	1.是否由公司推薦參訓 (1) 是（請附企業推薦單）（2）否
2.參加職訓動機（可複選）： 
 （1）為補充與原專長相關之技能 （2）轉換其他行職業所需技能
（3）拓展工作領域及視野       （4）其他(請說明)
3.結訓後之計畫： （1）轉換工作 （2）留任 （3）其它：（請說明）
4.服務單位之行業別為：農林漁牧業礦業及土石採取業製造業水電燃氣業營造業
批發、零售及餐飲業運輸、倉儲及通信業金融保險及不動產工商服務業 
社會服務及個人服務業公共行政業
5.服務單位是否屬中小企業（製造業、營造業、礦業及土石採取業常僱用員工數未滿二百人者或農林漁牧業、水電燃氣業、商業、運輸、倉儲及通信業、金融保險不動產、工商服務業、社會服務及個人服務業經常僱用員工數未滿五十人者，屬中小企業。） （1）是（2）否
6.(1)個人工作年資____年  (2)在這家公司的年資____年  (3)在這個職位的年資____年 
  (4)最近升遷離本職____年

	備  
考
	本人同意個人基本資料，供勞動部勞動力發展署暨所屬機關運用，以從事職業訓練及就業服務。                                    本人簽名：					




產業人才投資方案（提升勞工自主學習計畫）


 


  


10


7


    


¦~«×


  


¾Ç­û°ò¥»¸ê®Æªí


 


訓練班別：


 


學員編號


:


 


 


基


 


 


本


 


 


資


 


 


料


 


 


姓


    


名


 


 


身分證號


 


 


性別


 


□男□女


 


出


生


 


日


期


 


年


 


 


月


  


日


 


學員身分


 


¡]


1


¡^


o


¥Í¬¡§ß§U¤á¤¤¦³¤u§@¯à¤OªÌ¡]


2


¡^


o


­ì¦í¥Á


 


¡]


3


¡^


o


¨­¤ß»ÙÃªªÌ¡]


4


¡^


o


¤¤°ªÄÖ¡]


5


¡^


o


¿W¥ß­t¾á®a­pªÌ


 


¡]


6


¡^


o


¨ä¥L¡]


7


¡^


o


¥Ç¸o³Q®`¤H¤Î¨ä¿ËÄÝ¡]


8


¡^


o


§ó¥Í¨ü«OÅ@ªÌ


 


¡]


9


¡^


o


¤@¯ë¡]¥H¤W¾Ü¤@¨­¤À¶ñ¼g¡^


 


±B«Ãª¬ªp


 


o


¤w±B


  


o


¥¼±B


 


§L§Ðª¬ªp


 


o


¤w§Ð


  


o


¥¼§Ð


  


o


§K§Ð


 


Ápµ¸¹q¸Ü


 


¡]¤é¶¡¡^


        


¡]©]¶¡¡^


 


¦æ°Ê¹q¸Ü


 


            


 


¹q¤l¶l¥ó


 


 


³q°T¦a§}


 


¶l»¼°Ï¸¹


o


o


o


-


o


o


 


        


¿¤


         


¶mÂí


            


¸ô


      


¬q


        


«Ñ


         


¸¹


 


        


¥«


         


°Ï¥«


            


µó


                


§Ë


         


¼Ó


 


ªA


 


 


 


°È


 


 


 


³æ


 


 


¦ì


 


¤½¥q¦WºÙ


 


 


²Î¤@½s¸¹


 


  


 


ªA°È³¡ªù


 


 


Â¾


  


ºÙ


 


 


¤½¥q¹q¸Ü


 


¡]


     


¡^


            


¹q¸Ü¤À¾÷


 


¤½¥q¶Ç¯u


 


¡]


    


¡^


            


 


¹q¤l¶l¥ó


 


 


¤½¥q¦a§}


 


¶l»¼°Ï¸¹


o


o


o


-


o


o


 


¿¤


         


¶mÂí


            


¸ô


      


¬q


        


«Ñ


         


¸¹


 


        


¥«


         


°Ï¥«


            


µó


                


§Ë


         


¼Ó


 


投保單位名稱


 


 


保險證號


 


 


投保單位地址


 


 


投保單位電話


 


 


最高學歷


 


（


1


）


o


國小以下（


2


）


o


國中（


3


）


o


高中（職）


 


（


4


）


o


專科


  


（


5


）


o


大學


 


（


6


）


o


研究所


 


（


7


）


o


博士


 


畢業狀況


 


o


畢業


 


o


肄業


 


學校名稱


 


 


科系名稱


 


 


參


 


 


 


訓


 


 


 


背


 


 


 


景


 


1.


是否由公司推薦參訓


 


(1)


 


o


是（請附企業推薦單）（


2


）


o


否


 


2.


參加職訓動機（可複選）：


 


 


 


（


1


）


o


為補充與原專長相關之技能


 


（


2


）


o


轉換其他行職業所需技能


 


（


3


）


o


拓展工作領域及視野


      


 


（


4


）


o


其他


(


請說明


)


 


3.


結訓後之計畫：


 


（


1


）


o


轉換工作


 


（


2


）


o


留任


 


（


3


）


o


其它：（請說明）


 


4.


服務單位之行業別為：
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服務單位是否屬中小企業（製造業、營造業、礦業及土石採取業常僱用員工數未滿二百人者或農林漁牧業、水


電燃氣業、商業、運輸、倉儲及通信業、金融保險不動產、工商服務業、社會服務及個人服務業經常僱用員工
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產業人才投資方案（提升勞工自主學習計畫） 

  107    年度  學員基本資料表 

訓練班別： 學員編號: 

 

基 

 

本 

 

資 

 

料 

 

姓    名  身分證號  性別 □男□女 

出

生 

日

期 

年  月  日 學員身分 

（1）生活扶助戶中有工作能力者（2）原住民 

（3）身心障礙者（4）中高齡（5）獨立負擔家計者 

（6）其他（7）犯罪被害人及其親屬（8）更生受保護者 

（9）一般（以上擇一身分填寫） 

婚姻狀況 已婚  未婚 兵役狀況 已役  未役  免役 

聯絡電話 （日間）        （夜間） 行動電話              

電子郵件  

通訊地址 

郵遞區號- 

        縣         鄉鎮            路      段        巷         號 

        市         區市            街                弄         樓 

服  

 

務  

 

單 

 

位 

公司名稱  統一編號    

服務部門  職  稱  

公司電話 （     ）            電話分機 公司傳真 （    ）             

電子郵件  

公司地址 

郵遞區號- 

縣         鄉鎮            路      段        巷         號 

        市         區市            街                弄         樓 

投保單位名稱  保險證號  

投保單位地址  投保單位電話  

最高學歷 

（1）國小以下（2）國中（3）高中（職） 

（4）專科  （5）大學 （6）研究所 （7）博士 

畢業狀況 

畢業 

肄業 

學校名稱  科系名稱  

參 

 

 

訓 

 

 

背 

 

 

景 

1.是否由公司推薦參訓 (1) 是（請附企業推薦單）（2）否 

2.參加職訓動機（可複選）：  

 （1）為補充與原專長相關之技能 （2）轉換其他行職業所需技能 

（3）拓展工作領域及視野       （4）其他(請說明) 

3.結訓後之計畫： （1）轉換工作 （2）留任 （3）其它：（請說明） 

4.服務單位之行業別為：農林漁牧業礦業及土石採取業製造業水電燃氣業營造業 

批發、零售及餐飲業運輸、倉儲及通信業金融保險及不動產工商服務業  

社會服務及個人服務業公共行政業 

5.服務單位是否屬中小企業（製造業、營造業、礦業及土石採取業常僱用員工數未滿二百人者或農林漁牧業、水

電燃氣業、商業、運輸、倉儲及通信業、金融保險不動產、工商服務業、社會服務及個人服務業經常僱用員工

數未滿五十人者，屬中小企業。） （1）是（2）否 

6.(1)個人工作年資____年  (2)在這家公司的年資____年  (3)在這個職位的年資____年  

  (4)最近升遷離本職____年 

備   

考 

本人同意個人基本資料，供勞動部勞動力發展署暨所屬機關運用，以從事職業訓練及就業服

務。                                    本人簽名：      

 

